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日鉄物産グループのエムエムアイが 2 年連続で 

「健康経営優良法人（ブライト 500）」に認定 

 

日鉄物産株式会社（以下、「当社」）のグループ会社で、産業用クレーンや自動搬送用設備など

の設計、製作、据付工事およびアフターサポートまでを手掛ける株式会社エムエムアイ（以下、

「エムエムアイ」）が、「健康経営優良法人 2025（ブライト 500）」に認定されました。昨年に引

き続き、2 年連続でのブライト 500 認定となります。 

本制度は、経済産業省と日本健康会議が推進するもので、今年度応募の中小規模法人部門

19,796 法人のうち上位 500 法人にブライト 500 が与えられました。 

 

エムエムアイでは、「会社が社員と家族の健康を積極的に支援することが長期的な人財活用に

つながる」と考え、定期健康診断のみならず、胃がん・婦人科・歯科などの各種健診を実施し、

疾病予防・重症化予防に努めています。また、社員同士や家族と一緒に健康改善に取り組めるよ

うな独自の企画を年間行事として行っているのも特徴です。 

社員に健康と向き合う機会を定期的に提供することで健康への関心度向上につながり、定期健

康診断受診率 100％を毎年達成するなど、会社と社員が一体となって健康経営を推進していま

す。 

 

当社においても、健康経営優良法人認定制度における「健康経営優良法人（大規模法人部

門）」に 6 年連続で認定、4 月には健康経営を推進する部門である人事部内に社員の健康向上を

専門的に支援する「健康推進課」を新設するなど、健康経営の取り組みを強化しています。 

今後も引き続き、当社グループの持続的な成長の実現に向け、社員の健康の維持・向上に資す

る取り組みを進めていきます。  



 

＜参考＞ 

・株式会社エムエムアイ‐会社概要‐許可・取得・認定等（エムエムアイ） 

https://www.kk-mmi.co.jp/about-02.html#iso 

・「健康経営優良法人 2025(大規模法人部門)」に 6 年連続で認定（日鉄物産） 

https://www.nst.nipponsteel.com/news/2024/250311_1415.html 

・サステナビリティ‐社会（Social）‐健康経営（日鉄物産） 

https://www.nst.nipponsteel.com/sustainability/social/well-being.html 
 

本件に関するお問い合わせ 

日鉄物産株式会社  総務・広報部 広報課 

TEL：03-6772-5003   FAX：03-6772-5401 

 

 

https://www.kk-mmi.co.jp/about-02.html#iso
https://www.nst.nipponsteel.com/news/2024/250311_1415.html
https://www.nst.nipponsteel.com/sustainability/social/well-being.html

